Encarnacion
GOBIERNO MUNICIPAL

RESOLUCION N° 7894 .-

Encarnacion, 23 de octubre de 2025.-

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE ENCARNACION,
CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS FISCALES 2.025-2.026.

VISTO:

El Memordndum N° 170/2025 de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion de la
Municipalidad de Encarnacién, que solicita aprobacién del Plan Anual de Transparencia e
Integridad Publica y; ----

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 7389/24 que establece el Régimen Nacional de Integridad
Transparencia y Prevencién de la Corrupcion, conforme a los lineamientos establecidos por
la Resolucion CGR N° 445/25 por la cual “SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL
PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP)”, en
cumplimiento de la Ley N° 7389/24 y su anexo., la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion
ha elaborado el Plan Anual de Transparencia e Integridad Pablica (PATIP) correspondiente al
ejercicio 2025 — 2026, dicho plan ha sido estructurado conforme a los cinco elementos
autonomos establecido por la normativa vigente.

Que, por Nota N° 11.845 de fecha 24 de julio de 2025, la Municipalidad de la ciudad
de Encarnacion, reafirmando el compromiso con los principios de transparencia e integridad
en la gestion publica; remitié a la Contraloria General de la Republica el Plan Anual de
Transparencia e Integridad Publica (PATIP) de esta Institucién, conforme a los

lineamientos y requisitos establecidos; documento ingresado a dicho ente contralor, conforme
Expediente N° 2025-14001001-010798 de fecha 25 de julio de 2025.

Que, cada componente del Plan Anual incluye objetivos institucionales, actividades
especificas, indicadores de seguimiento, medios de verificacion y un cronograma de
implementacion detallado.

Que, conforme a lo dispuesto por Ley Orgdnica Municipal N° 3966/10 en su Art. 51,
que reza cuanto sigue: “Deberes y atribuciones del Intendente: d) establecer y reglamentar la
organizacion de las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades y posibilidades
econdmicas de la Municipalidad y dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las
distintas unidades administrativas”.

POR TANTO,
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE ENCARNACION,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES

RESUELVE:

Art. 1°- APROBAR el PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE ENCARNACION CORRESP NTE A
LOS EJERCICIOS FISCALES 2.025-2.026; cuya matriz se adjun orma parte de la

presente Resolucion.

Art, 2°. - COMUNICAR a quienes corresponda, registrar.y cumplido, archivar, ---------------
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Encarnacion
GOBIERNO MUNICIPAL

NOTA N° 12.666.-

Encarnacion, 23 de octubre de 2025.

Sefior )
Dr. CAMILO D. BENITEZ ALDANA
Contralor General de la Republica

Asuncion — Paraguay

El Intendente Municipal de la ciudad de Encarnacion, quien suscribe,
tiene el agrado de dirigirse a usted y por su digno intermedio a quienes corresponda,
dando cumplimiento a lo establecido en la Resoluciéon N°445/2025, por la cual “SE
APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP)”, conforme lo preceptuado en la Ley N° 7389/24
y su anexo, remite en adjunto la RESOLUCION N° 7894 de fecha 23 de octubre de
2025, por la cual se formaliza el acto administrativo que aprueba el PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE
ENCARNACION CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS FISCALES 2.025-2.026.

Cabe mencionar, que por Nota N° 11.845 de fecha 24 de julio de 2025,
la Municipalidad de la ciudad de Encarnacion, reafirmando el compromiso con los
principios de transparencia e integridad en la gestion publica; remitié a la Contraloria
General de la Republica el Plan Anual de Transparencia e Integridad Piblica
(PATIP) de esta Institucion, conforme a los lineamientos y requisitos establecidos;
documento ingresado a dicho ente contralor, conforme Expediente N° 2025-14001001-
010798 de fecha 25 de julio de 2025.-

Sin otro particular, hace propicia la ocasion para saludafle atentamente.

gros Ferndndez Acosta | | Don
taria General Interina \S\ gD
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Encarnacion

GOBIERNO MUNICIPAL

MEMORANDUM N°170/2025
A: SECRETARIA GENERAL.
DE: DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS.

Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA)

FECHA: 21 de octubre de 2025.

OBJETO: Solicitar resolucion del Plan Anual de Transparencia e Integridad
Publica (PATIP).

Por el presente, solicito la creacion de la resolucion municipal, mediante el cual
se aprueba el PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
(PATIP), dando pleno cumplimiento a lo dispuesto por la Ley N°7389/24, que establece el
Régimen Nacional de Integridad Transparencia y Prevencion de la Corrupcion, y conforme
a los lineamientos establecidos por la Resolucion CGR N°445/25, la Unidad de
Transparencia e Integridad Publica (PATIP) correspondiente al ejercicio 2025/2026, dicho
plan ha sido estructurado conforme a los cinco elementos autonomos establecidos por la
normativa vigente.

Cada componente, incluye objetivos institucionales, actividades especificas
desarrolladas y en tramite, Iindicadores de seguimiento, medios de verificacion y un
cronograma de implementacion.

La aprobacion mediante acto administrativo por parte de la maxima autoridad
institucional es condicion indispensable para la respectiva remision a la Contraloria General
de la Republica (CGR), asi como para su publicacion en el sitio Web Institucional, en formato
ébiertn, accesible y de facil consulta ciudadana. Por lo tanto, se solicita muy respetuosamente
su aprobacién mediante acto administrativo, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones
legales y avanzar en el fortalecimiento de la cultura de integridad en nuestra institucién. Se
anexa el Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica que sera publicado en el Portal
Web Institucional, una vez sea aprobado por medio del acto administrativo solicitado

precedentemente.

Sin otro particular, atentamente.

= et

e B ik :
g Sol Jazmin Oviedo Cabrera

/lﬁidaﬁde Transparencia y Anticorrupcion (UTA)
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